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SYNTHESE

Le nombre de demandeurs d’emploi a continué d’augmenter fin 201 1. Le taux de chomage local connu se re-
dresse également. Le nombre d’offres d’emploi faiblit dans Pintérim.

La dégradation du climat des affaires depuis aoiit 2011 met fin a la phase d’amélioration du marché du
travail. L’activité locale de I'industrie et de ses prestataires présente peu de perspectives pour début 2012.

Note : Les comparaisons

sont faites a périmétre constant.

Attention ! Les fléches indiquent le sens des
variations trimestrielles significatives.

— Demandeurs d’emploi : hausse des effectifs

Demande

d’emploi
Effectifs en fin de mois, bruts,
des catégories A, B et C
Bassin d’emploi 14.279 13.968 14.135 + 1,2
de Montbéliard* &
Territoire de Belfort & 9.643 9.532 9.832 +3,1
Total Aire urbaine & 23.922 23,500 23.967 +2,0

Lactivité reste encore a un niveau relativement i . ) ) o
isfai d le bassin d’ loi d Source : DRTEFP — * :Y compris cantons d’Héricourt et de Villersexel. Ce bassin est trés similaire a I'ancienne zone

satis als,ant, surtout dans le bassin ‘ emplol de demploi de Montbéliard.

Montbéliard, mais les incertitudes s’accroissent.

Sur un an, le nombre de demandeurs d’emploi ne Durant une année moyenne, le nombre mensuel des deman-
s’inscrit plus en recul : la baisse de début 2011 a deurs d’emploi tend a décroitre de janvier a juin, puis a remon-
été compensée par une hausse inhabituelle les ter jusqu’a fin aolt, a revenir a un niveau moyen en septembre
derniers mois de I'année. La hausse annuelle, de et a connaitre enfin une évolution a la baisse jusqu’en décembre.

0,2 %, reste symbolique.

— Taux de chémage : augmentation fin 201 |

Jauxde M i ielle, CVS S i
SHHEEE enoz’:réfr;elsrglgzztlz;oi activ; 20e IPO ;:'I“I
Zone hors Territoire de Belfort (e)* 12,5 11,4 n.d. n.d.
Le taux de chomage se redresse dans le Territoire de Belfort & 10,7 9,5 10,1 +0,6
Territoire de Belfort. Zone Belfort-Montbéliard-Héricourt 11,8 10,6 n.d. n.d.
LINSEE rencontre de graves problemes Franche-Comté & 91 8,3 8,5 +0,2
techniques pour estimer les taux de cho- e 9.4 9.1 9.3 +02

mage dans les nouvelles zones d’emploi.

Le taux mi-2011 n'a pas &té actualisé. Source : INSEE, derniéres données par zone d’emploi qui soient connues au 20 octobre 2011. Données INSEE. — La définition du chdmage

est celle du Bureau international du travail. U'indicateur est corrigé des variations saisonniéres. Il est sujet a révision et juin est provisoire. —
* o Cette estimation prend en compte la pondération des territoires dans la population active. La partie Doubs-Haute-Sadne de la zone est
similaire au bassin d’emploi de Montbéliard-Héricourt, mais elle est accrue du pays de Lure.

e Observatoire de l'emploi oo g Lol =
. R ks aomaion /. aisonde remplo

o % del'Aire urbaine
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e Revenu — Allocataires payés du RSA :

de solidarité active

amélioration dans le bassin de Montbéliard

Sep. Juin Sep. % var.

Effectif consolidé CAF 2010 2011 2011 trim.
Bassin d’emploi de Montbéliard* W 5.871 5.796 5.732 — 1,1
Territoire de Belfort = 4,628 4768 4762 -0,
Total Aire urbaine = 10.499 10.564 10.494 -0,7

Dont RSA-socle 8.039 8.114 8.157 +05

Sources : CAF — Derniéres données consolidées connues. Les variations des données brutes mensuelles ne donnent pas d'indications fiables. —
*:Y compris cantons d’Héricourt et de Villersexel.

Emploi

salarié

Les employeurs sont prudents dans leurs recru-
tements permanents. lIs ont privilégié I'intérim et
le recours a des missions bréves pour faire face a
la reprise de I'activité en 201 1.

Dans ce tableau, la dynamique de l'intérim se
retrouve intégralement dans le secteur tertiaire,
méme si les établissements industriels consti-
tuent un débouché local prédominant.

— Emploi salarié concurrentiel :

PPemploi stagne début 201 |

Effectif CVS Junl0 Marsll Juinll % var.

provisoire* Milliers Milliers  Milliers trim.

Doubs** = 133,6 135,9 135,8 -0,
¢ |Industrie 42,4 42,4 42,5 +0,3
e Construction 10,7 10,7 10,8 + 0,2
e Tertiaire 80,5 82,8 82,5 -04
T.de Belfort = 35,6 35,5 35,8 +0,9
¢ |Industrie 9,9 9,7 9,7 -0,
e Construction 2,6 2,6 2,5 - 1,6
e Tertiaire 23,1 23,2 23,6 + 1,5
Franche-Comté = 275,7 278,8 279,4 +0,2
e Industrie 87,9 87,5 87,7 + 0,2
e Construction 23,2 23,2 23,1 -0,3
e Tertiaire 164,7 168, 168,6 +0,3

Source :Pdle emploi— * CVS, provisoire, hors agriculture ** Le bassin d’emploi de Montbéliard dans le Doubs représentaitau
1* janvier 2011 un total de 47.930 salariés des secteurs concurrentiels hors agriculture, dont 21.340 dans
I'industrie, 2.910 dans la construction et 23.680 dans le tertiaire. Leffectif total était stabilisé a + 0,6 %
depuis 2010, malgré le recul de I'industrie et de la construction, en baisse de 2,7 % et de 3,2 %, grice a la reprise de
I'intérim. Uemploi tertiaire, qui comprend ce dernier,s’affiche en progression de 4,3 %.Remarquons que les postes d'inté-
rimaire sont trés rarement a temps plein sur un trimestre.— Note :Lintérim est intégralement compté parmi le tertiaire.
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— Offres d’emploi : reflux des offres d’emploi

Offres d’emploi
collectées Cumul trimestriel brut des Y Mai Sep.  %var.
offres collectées 201 1- 201 1- trim.
juil. nov.
Les offres d’emploi sont en recul sur un an 2011 2011

durant les trois derniers mois connus, de sep-

) , , Bassin Montbéliard* & 2 384 2 253 2 362 +48
tembre a novembre. C’est également le cas par

rapport a la période de mai a juillet (hors aoft, *  durables** W 705 832 804 -34
mois atypique). Territoire de Belfort W 1965 2187 1735 —-20,7
Cette baisse porte sur les missions d’intérim, no- e durables** & 597 758 807 +6,5
tamment dans' Ie,Tz?rritoire de Belfort. !_es mou- Aire urbaine 8 4349 4 440 4097 S
vements de lintérim sont souvent précurseurs

de ceux de I'emploi en général. *  durables™*% 1302 1590 16l +13

Source : Pdle emploi, données provisoires du SEPES — * :Y compris cantons d’Héricourt et de Villersexel —
** (DI ou (DD de plus de six mois. — Au mois d'aolt, la collecte est tombée a 974 offres.

— Registre de commerce et des sociétés :
Vitalité du tissu beaucoup moins de radiations fin 2011 que début 201 |

économique

Fin 2011, les immatriculations évoluent
sur un rythme trimestriel faible (220
contre plus de 300 en 2008). Cet in-
dicateur de dynamisme entrepreneu-
rial est nettement inférieur a sa valeur

Moyenne trimestrielle 2008 2009 2010 2011 2011 % var.
Moyenne trimestrielle Janv./  Juil./
juin®*  nov.**¥

Greffe Aire urbaine*

antérieure a la crise. e |mmatriculations W 316 289 233 244 220 -9,8
Les radiations ont fortement baissé, ce *  Radiations W 202 278 239 235 155 -341
qui atténue cette évolution défavorable. Source : greffes des tribunaux de commerces — * Le greffe de Montbéliard a fusionné avec les services de Belfort en 2009. Pour 2008, les données

des deux greffes d’alors ont été ajoutées.— ** Les données de janvier a juin et de juillet @ novembre ont été ramenées a un trimestre (diviseurs 2 et
| 2/3). Lenregistrement de 220 est comparable aux données de 244 et de 233. — Note : Comme des sociétés immatriculées fusionnent, hors
faillite, leur nombre tend & diminuer. Il faut donc en situation d’équilibre que les immatriculations soient plus nombreuses que les radiations.

— Point de vue d’acteurs locaux sur P’activité et ’emploi :
lourde incertitude sur Pactivité de mi-2012

Cote économique

et sociale

13,0
Depuis avril 2010, un panel d’une trentaine d’ac- 12,5
teurs locaux est interrogé tous les trimestres sur o
son ressenti de |'évolution dans les trois mois du '
climat économique et social de I'Aire urbaine. 15
Dans leur derniére appréciation qualitative, nos 1o
partenaires confirment leurs craintes de récession

). 10,5

pour 2012 et limpact local de la rechute
d’activité. 10,0
Toutefois, ils soulignent le maintien d’un niveau 95
moyen de l'activité.

9,0

2010-T2 2010-T3  2010-T4  2011-TI 2001-T2  2011-T3  2011-T4 2012-TI
Avril  Juillet  Oct. Janvier Avril  Juillet  Sep. Janvier



Emploi et actualités
économiques

La Cité gouvernementale de Berlin
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— L’emploi dans le contexte économique :

Confirmation des inquiétudes pour la suite de 2012

Le changement de climat économique
est indiscutable depuis la crise de la zone
euro. Cela dit, 'activité industrielle est res-
tée correcte en fin d’année, surtout dans
le bassin de Montbéliard.

Le net ralentissement des deux principales
filieres industrielles locales devrait mettre

fin a ce décalage entre I'Aire urbaine et
son environnement national et européen.

La visibilité des dirigeants d’entreprise
pour le deuxiéme trimestre de 2012 reste
faible, ce qui pése sur les investissements et
les recrutements durables.

%+ Développement de I’emploi

Nov. a janvier

SCOP Pompes Japy

Imprimerie moderne

de I'Est (IME)
Demeusy

Ma Jardinerie
FAM

2 Cars et Softekk
Alstom

Commerces

Cristel

Visteon
Lili & Co

RKF

Centre de kayaks
Jonxion
FAM

General Electric

Lisi Automotive,
Selectarc

Maison de I'énergie

Swatch

Tag Heuer

* Etablissement hors de I'Aire urbaine mais proche et travaillant étroitement avec son tissu économique.

Commune

Fesches-le-
Chatel

Beaume-les-
Dames*

Aire urbaine

Exincourt
Etupes

Bart, L'lsle-sur-

le-Doubs
Belfort

Montbéliard

Fesches-le-
Chatel

Rougegoutte
Montbéliard

Belfort

S.-Hippolyte
Meroux

Etupes

Belfort
Grandpvillars

Héricourt

Boncourt*

Chevenez*

Secteur

Industrie
Industrie

Agro-alimentaire

Remarques / recrutements

Label "patrimoine vivant" - Contrat au Gabon

Premiére usine certifiée en France pour I'impression en grand
format 120 sur 160 cm

120 recrutements, dont 50 a la production (30 a Bavilliers, 10 a

Etupes, 10 a Taillecourt et Valdoie) - |5 points de vente

9 emplois créés - 4500 m? de surface ‘

Ont réalisé un robot innovant pour Exincourt Béton de Ma-

Contrat de 900 M€ avec la Pologne. Centrale au charbon.
Livraison de la nouvelle halle couverte en mai - Relance du

Site dynamisé par le TGV : nombreux échanges avec la région

Annonce d'une montée en charge en 2012 j

Commerce
Automobile Homologation de la FAM City
Industrie
thay
Energie
Commerces .. .
commerce de détail dans la Petite Hollande
Casseroles ..
parisienne
Automobile
Commerces

Hotellerie luxe

Tourisme

Tous secteurs

Ouverture du seul magasin de Franche-Comté.Vétements bio.

RKF ouvre un showroom au Techn'hom. Forte croissance. RKF
fournit les palaces, mais aussi les yachts, spa, golfs...

Ouverture d'un centre nautique
Autour de la gare TGV vers 200 000 m? de bureaux ‘
Véhicule innovant, a I'hydrogene, en cours d'homologation

Contrat doublé avec le turc Metcap. Turbines et ingénierie du

Réaménagement des Forges, avec adaptation de locaux et créa-

Mise en place d'une équipe de |10 formateurs pour les écono-

Confirmation de l'installation d'une usine Swatch a Boncourt,
prés de Delle. Création de 200 emplois a I'ouverture en 201 3.

Automobile
Energie projet 4 Belfort
Industries : . a N :
tion d'un pole de services a la population.
Formation Y .
mies d'énergie dans le BTP
Horlogerie
De 800 a 1000 emplois en perspective.
Horlogerie

Installation de I'horloger Tag Heuer prés du Pays de Montbé-
liard, a Chevenez. 200 postes en perspective.
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= Entreprises et associations en réduction d’effectifs

Nov. a janvier
Vistéon

Fonderie FWF

BBI peintures
Gardenia

Fuji Seal
Bureau Veritas

Fuji Seal

Salon Midest
Salon Mobilis

PSA Scooter (ex-
PMTC)

Commune

Rougegoutte

Ste-Suzanne

Valdoie
Mathay

Fougerolles

Belfort

Fougerolles*

Mandeure

Secteur

Automobile

Métallurgie

Peintures

Services a la personne

Emballage

Ingénierie

Emballage

Industries

Automobile

Motocycles

* Ftablissement hors de I'Aire urbaine mais proche et travaillant étroitement avec son tissu économique.

+/= Autres évolutions

Nov. a janvier

World Tricot

Trevest

PSA
Visteon

Vallée de I'énergie
Alstom Transports

PSA

PSA

Commune

Lure*

Audincourt

Sochaux
Rougegoutte

Belfort
Belfort

Sochaux

Sochaux

Secteur

Luxe

Automobile

Automobile
Automobile

Energie

Ferroviaire

Automobile

Automobile

* Etablissement hors de I'Aire urbaine mais proche et travaillant étroitement avec son tissu économique.

Remarques / pertes d’emploi

Inquiétudes sur l'investissement dans le Territoire. Problemes
réglementaires et menaces de délocalisation en Slovaquie.

Fonderie avertie par les services de |'Etat : non-conformité a
la réglementation pour la pollution et le bruit

Menaces sur 63 emplois - Défection d'un gros client
240 emplois associatifs (a temps partiel) menacés

Confirmation des 57 suppressions de postes et réduction
forte de I'encadrement

Restructuration et suppression de 6 postes sur 14 au site
du Technom (Veritas vérifie la résistance des matériaux dans
I'énergie, I'aéronautique et diverses industries)

23 a 57 licenciements économiques annoncés. Site menacé

Salon de la sous-traitance : inquiétude et visibilité particulie-
rement faible pour 2012.

Perfo Est : tres lente amélioration de la productivité mais
trop peu d'investissements et de formation

Arrét d'une usine de I'entreprise en Alsace. Réduction d'effec-
tifs en vue a Mandeure. Effondrement des ventes en Europe.
Recherche de partenaires industriels.

Remarques

Participation a la « Saphir Valley » avec une robe de saphirs
Inquiétudes sur I'activité sieges - Bons résultats sur les tapis et
insonorisation

Investissement dans |'atelier de ferrage. Doit étre prolongé
pour pérenniser 100 % de I'emploi actuel dans le ferrage.
Fusion de 'américain avec son partenaire chinois Hasco

Projet structurant trés lourd d'essai boucle multi-fluides a
I'étude - Question du financement a régler

Charge stable jusqu’en 2015, réduction de la fabrication pré-
vue au profit de l'ingénierie et de l'industrialisation

Cession de deux entreprises de location de voitures :
National-Citer et ATESA (Espagne).

Réorientation de la politique de R&D :volonté d'externaliser
la R&D vers les équipementiers et fournisseurs, logique de
"modules". Capacité de la filiere locale a suivre ?

=] Retrouvez le tableau de bord et les publications de I'observatoire de 'emploi sur le site Internet de la Maison de I'emploi
T
H-H  du Pays de Monbtéliard :

http://www.mde-montbeliard.fr/fr/accueil/institutionnel/partenaires.html

dans la rubrique : études et publications de I'observatoire de I'emploi de I'Aire urbaine.

Vous y trouverez également une synthese et 'intégralité des résultats de I'enquéte de conjoncture de I’Aire urbaine.

Pour toute information supplémentaire ou demande
de précision sur ce document, merci de contacter
Didier Sarrazin, chargé d’études économiques a
I'Observatoire de 'emploi de I'Aire urbaine,

MDE du Pays de Montbéliard

10, av. du Maréchal de Lattre de Tassigny,
25206 MONTBELIARD Cedex

Tél.+33 381 710 423
didier.sarrazin@mde-montbeliard.fr




